
 
 

Junta Directiva EAPN Canarias 

 

*La Junta Directiva no percibe remuneración económica alguna, de acuerdo a 
lo dispuesto en el Artículo 16 del Capítulo II, de los Estatutos de EAPN Canarias. 

 

PRESIDENCIA: Doña ESTHER GÁLVEZ RODRÍGUEZ (En representación de 
FUNDACIÓN ADSIS) 

Licenciada en Ciencias Empresariales por la Universidad de Las Palmas de 
Gran Canaria (ULPGC), con un Máster en Asesoría Fiscal por la Escuela de 
Negocios MBA y una especialización en Dirección y Gestión de 
Organizaciones No Gubernamentales (ONG) por ESADE. Cuenta con una 
extensa trayectoria profesional, incluyendo experiencia en el sector bancario 
y como profesora en la educación pública, impartiendo materias de economía 
y formación laboral. Se incorporó a la Fundación Adsis en 1995 como 
administrativa y, en 2010, asumió la dirección de Canarias de la misma, cargo 
que desempeña hasta la actualidad. 

 

VICEPRESIDENCIA: Doña AMANDA AMADOR HIDALGO (En representación 
de ASOCIACIÓN CREATIVA) 

Graduada en Pedagogía y Máster en Estudios Pedagógicos Avanzados por la 
Universidad de Laguna y Máster en Relaciones Hispano Africanas por la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Coordinadora provincial de 
Asociación para la Promoción del Empleo y la Cohesión Social "Creativa" 
desde 2018 y coordinadora autonómica de la Red Española de Entidades por 
el Empleo "Red Araña" desde 2020. Cuenta con una dilatada experiencia en la 
gestión y justificación de programas, proyectos e iniciativas sociales; la 
gestión de equipos multidisciplinares y la búsqueda de recursos que mejoren 
la realidad social del territorio. Apasionada de la Cooperación para el 
Desarrollo y el trabajo en el Tercer Sector, forma parte de Junta Directiva de 
EAPN CANARIAS desde la firme convicción del impacto y el valor del trabajo 
en red. 

 

VICEPRESIDENCIA: Don EDUARDO JAVIER CALDERÓN PIÑERO (En 
representación de FUNDACIÓN ISONORTE) 

Diplomado en Trabajo Social por la Universidad de la Laguna. Fue director de 
centros y servicios sociosanitarios y cuenta con una dilatada experiencia en 



 
asociaciones y fundaciones de la Economía Social y Solidaria. Presidente y 
director de la Fundación Canaria Isonorte desde 1997 y administrador de la 
Empresa de Inserción Isonorte Empleo desde 2002. Convencido de que la 
economía solidaria es el camino contra la pobreza. 

 

VICEPRESIDENCIA: Don FERNANDO RODRÍGUEZ GARCÍA (En 
representación de PROVIVIENDA) 

Titulado en Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño en la especialidad de 
Diseño Gráfico, orienta posteriormente su formación en Educación de Calle y 
Animación Sociocultural, comenzando su trayectoria profesional y de 
voluntariado en diversas asociaciones juveniles y en la fundación del primer 
Consejo de la Juventud de Canarias. Además, es Técnico Superior en 
Dirección y Gestión Inmobiliaria, así como Gestor Energético Social, y posee 
amplia experiencia en la gestión y coordinación de distintos proyectos para 
facilitar el acceso a una vivienda digna, asequible y adecuada. Trabaja en la 
Asociación Provivienda desde hace 25 años, y desde hace 10 es el director 
territorial de la entidad en Canarias. Participa activamente en redes de 
entidades sociales en representación de Provivienda, siendo desde el año 
2019 vicepresidente de EAPN Canarias. 

 

SECRETARÍA: Doña ITAHISA SOSA SUÁREZ (En representación de 
FUNDACIÓN CRUZ BLANCA) 

Trabajadora Social, comenzó su carrera gestionando durante tres años el área 
de responsabilidad social corporativa de JTI, una multinacional japonesa con 
presencia en las islas. Tras esa experiencia, se embarcó en el mundo de la 
inmigración y durante tres años coordinó el centro de emergencia humanitaria 
de migrantes para la Fundación Cruz Blanca. Actualmente, es la coordinadora 
territorial de esta fundación. 

 

TESORERÍA: Doña MARÍA GUADALUPE MARTÍN HERRERA (En 
representación de la Asociación INTER-VEN) 

 

VOCALÍA: Doña NATASCHA GARCÍA DÁVILA (En representación de ADEPSI). 
Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria, donde obtuvo el Premio Extraordinario de fin de carrera. Es Experta 
en Intervención Familiar Sistémica (Terapeuta Familiar) y tiene un Máster en 
Integración de Personas con Discapacidad por la Universidad de Salamanca. 
Cuenta con una amplia formación en el ámbito social, consultivo, de gestión 



 
de proyectos, así como auditora en sistemas de gestión de calidad (ISO 
9001:2018), entre otros. Es autora de varios artículos y publicaciones diversas 
en el ámbito académico y técnico. Participa activamente en distintos foros y 
redes a nivel regional y estatal, consolidando su sólida formación, amplia 
experiencia en el ámbito social y de la discapacidad. Apasionada por la 
transformación social y el bienestar de las personas, ha dedicado su carrera a 
impulsar proyectos y equipos en el ámbito de la inclusión y la intervención 
social, específicamente desde el año 1998 en la Asociación ADEPSI, y desde 
el 2017 como gerente de esta. Además, es vicepresidenta de la Fundación 
Canaria de Apoyos ADEPSI. Su motor profesional es la convicción de que el 
trabajo social transforma vidas y comunidades. Su trayectoria se caracteriza 
por el liderazgo, la innovación en la gestión de organizaciones del tercer 
sector, el compromiso con la mejora continua y el valor público. 

 

VOCALÍA: Doña LAURA HERNÁNDEZ GARCÍA (En representación de 
ASOCIACIÓN DOMITILA) 

Licenciada en Pedagogía y Psicopedagogía por la Universidad de La Laguna, 
ha desarrollado su trayectoria profesional en la Administración Pública hasta 
su incorporación en la plantilla de la Asociación Domitila en 2011 como técnica 
de acompañamiento a la inserción sociolaboral. En esta entidad ha prestado 
servicio en diferentes áreas y proyectos como pedagoga y actualmente es su 
directora técnica. 

 

VOCALÍA: Doña MARÍA BEGOÑA LEÓN LLANOS (En representación de 
FACTORÍA SOCIAL) 

Titulada en Trabajo Social, cuenta con un Ciclo Superior en Integración Social 
y es Técnica Especialista en Informática Empresarial. En 2019 recibió el 2º 
Premio de Fyde Cajacanarias como “Emprendedora 2019” por su proyecto 
Asociación Factoría Social. Es experta en gestión de asociaciones y proyectos 
de voluntariado, además de coordinadora de equipos de voluntariado, 
formadora, mediadora de inserción laboral y especialista en programas de 
intervención social y estrategias de intermediación laboral. 

Es Agente local de cambio, alineada con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), siendo gestora de cambio y creatividad. Es facilitadora de 
procesos participativos y experta en gestión de residuos. Está vinculada al 
mundo asociativo comunitario desde la adolescencia, siendo socia fundadora 
y miembro activa de varias entidades sociales. Trabaja en el ámbito social 
desde 2006 y desde hace siete años es directora gerente de la Asociación 
Factoría Social. Se considera una “Emprendedora Social” con tendencia a ver 
siempre el lado más positivo de las cosas. 



 
 

VOCALÍA: Don JUAN CARLOS LORENZO DE ARMAS (En representación de 
CEAR CANARIAS) 

Licenciado en Derecho y Experto en Microcréditos por la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria. Activista social. Trabajador de la Comisión Española 
de Ayuda al Refugiado (CEAR) en Canarias desde agosto de 1999 hasta la 
actualidad, como educador en hogar de personas menores extranjeras no 
acompañadas, responsable del Área de Administración y Recursos Humanos, 
director gerente y como coordinador territorial desde octubre de 2006. 
Enamorado de la simplicidad y del trabajo en red. 

 

VOCALÍA: Doña ANA JULIA MARRERO PRADOS (En representación de la 
Fundación Canaria CESICA – Proyecto Hombre Canarias) 

Gerente de la Fundación Canaria CESICA – Proyecto Hombre Canarias desde 
2012. Técnica en Administración y Dirección, con más de 13 años de 
experiencia en la gestión de entidades sin ánimo de lucro, especializada en el 
ámbito de las adicciones. Ha liderado proyectos sociales desde su 
formulación hasta su justificación, incluyendo la captación y gestión de 
subvenciones públicas y privadas. Experta en la implantación de sistemas de 
calidad (ISO 9001), planificación estratégica, gestión financiera y documental, 
así como en la coordinación de equipos multidisciplinares. Su formación se 
complementa con cursos en, coaching, calidad, relaciones laborales y 
prevención de riesgos. Comprometida con la mejora continua, la igualdad de 
oportunidades y la eficiencia en el uso de recursos públicos. 

 

VOCALÍA: Don ALFONSO JOSÉ ROQUE MARRERO (En representación de 
ASOCIACIÓN NUEVO FUTURO) 

Titulado en Ingeniería Agrícola por la Universidad de la Laguna. Con 
experiencia en el tercer sector desde hace más de 30 años, promoviendo 
diversos programas y proyectos, así como servicios de consultoría y 
formación a los órganos directivos, en distintas entidades y organizaciones sin 
ánimo de lucro. Especialista en Dirección de Personas, Coach Profesional 
(ICF), experto en Programación Neurolingüística, Gestión de Equipos Nivel 
Organizacional y Sistemas Integrados de Gestión. Desde el año 2011, es 
director-gerente de la Asociación Nuevo Futuro Tenerife. 

 

 

 


